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Kommunfullméktige

Uppfdljning av ett antal granskningar genomforda under iren 2015 ill 2018.

Vi har genomfort en uppf6ljning av ett antal granskningar genomforda under &ren 2015 till 2018.
Uppdraget avser revisionséret 2018.

Syftet med uppfoljningen har varit att ge en sammanhdllen bild av genomftrda projekt.
Uppf6ljningen ska ligga till grund for ansvarsprévningen och det fortsatta revisionsarbetet. Vi har
toljt upp vilka &tgdrder som har vidtagits av respektive granskad nimnd med anledning av
beddmningar som revisionen har limnat.

Sammanfattningsvis kan vi konstatera att flera av de rekommendationer som revisorerna lamnat i
samband med fordjupade granskningsprojekt har &tgirdats alternativt att arbetet med Atgirder
pégar. Vikan dock konstatera att ett antal rekommendationer kvarstar.

Kvarstaende rekommendationer:
Gramskning av IT-organisation och funktion

- Att kommunovergripande strategier tas fram for IT som stod for
verksamhetsutvecklingen samt effektivisera och sikra systemforvaltningen i samtliga
system.

- “.Att ansvar och uppdrag for systemfSrvaltarna definieras och dokumenteras samt att en
rutin tas fram som sékerstiller att uppgifter om vem som #r systemforvaltare halls
uppdaterade.

Granskning av inkép och upphandling

- Att medlemskommunerna upprittar kontroller som sékerstiller att grinsen for
direktupphandlingar inte 6verskrids.

- Att medlemskommunerna ansvarar f6r och genomfér kontroller for att sikerstélla
avtalstrohet.

- Att kommunen tillser att antagna riktlinjer for upphandlingsverksamheten och riktlinjer
16r direktupphandlingar aterfinns pa kommunens hemsida.

- Att, i enlighet med fullméktige beslut, notering ska inféras i Upphandlings- och
ink6pspolicy att direktupphandlingar ska hanteras i enlighet med de nya riktlinjerna.



Granskning av kommunens lokalforsorjning
- Att faststilla en 6vergripande strategi for kommunens lokalférsérjning.

- Att genomfbra en processkartldggning forlokalforsérjningsprocessen i allménhet och
investeringsprocessen kring lokaler i synnerhet.

- Tillvarata erfarenheter fran den arbetsgrupp som bildades i samband med att barn- och
utbildningsforvaltningen behdvde nya lokaler infor hostterminen 2015 samt formalisera
det sittet att arbeta.

Granskning av drendehantering inom individ- och familjeomsorgen (IFO)

- Att utbildning genomftrs av nimndledaméter avseende socialtjénstlagen och regler for
delegation.

Granskning av intern kontroll avseende handldggning av fortroendevaldas arvoden och
ersdtiningar

- Samtliga rekommendationer kvarstar.
Granskning av intern kontroll i lonehanteringsprocessen

- Samtliga rekommendationer har genomférts. Vi rekommenderar kommunstyrelsen att
folja upp den atgérdslista som tagits fram av personalchefsgruppen och VMKEF.

Samverkan i insatser for barn och ungdomar

- Tafram gemensamma riktlinjer och rutiner som tydligt beskriver hur samverkansarbetet
ska foljas upp och aterkopplas till respektive nimnd.

- Rekommendationerna har i stort genomforts, vi rekommenderar att en uppfoljning gors
for att utvdrdera hur samverkan mellan forvaltningarna har utvecklats.

Granskning av forberedelser infor inforandet av GDPR
- Klargor resursatgang, personell och ekonomisk, for de identifierade atgirderna.
Oversiktlig granskning av riddningsticnst och krisledning

- Samtliga rekommendationer kvarstar. Det har inte framkommit ndgon ny information i
samband med uppf6ljningen.

Kommunrevisionen emotser svar senast 2019-05-31 pa vilka konkreta atgarder kommunstyrelsen
och nimnderna har for avsikt att vidta med anledning av ovanstaende synpunkter vad som for
ovrigt redovisas i rapporten. Vi vill ocksa att det 1 svaret redogérs for en tidsplan for nér
atgérderna kommer att genomforas.

For kommmu‘mms kommun 2019-03-27

Hékan Sundstrém
revisionsordforande



