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§ 26 Årets medarbetare 2023 - Första halvåret 
Diarienummer SN 2023/98 

Beslut 

Socialnämnden gratulerar till utmärkelsen och tackar för mycket värdefulla 

insatser. 

Sammanfattning 

Årets medarbetare i socialförvaltningen i Kungsör utses en till två gånger 

om året. 

Aktivitetssamordnare Birgitta Rosander och arbetsterapeut Anna Hellberg 

utses till årets medarbetare för första halvåret med följande motivering: 

"Som ett efterlängtat regn efter torka, kom ni med kraft och energi efter en 

lång pandemi och lyfte mötesplatserna till nästa nivå. Med innovation, evi-

dens och nytänk har ni ökat besöken till våra så viktiga mötesplatser med 

över 600 procent, och ökningen fortsätter. 

Digitalisering, hälsofokus, Elvis-kvällar, sill-luncher, grill och dans med 

mera – ja, det blev till och med ett storslaget kalas med middag och rikskänd 

artist för alla de som behöver det som mest. 

Mötesplatserna har blivit en naturlig plats för att knyta nya relationer, lära 

sig nya färdigheter, skratta och något för så många seniorer att dagligen se 

fram emot. 

Ni gör skillnad på riktigt!!"  
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§ 27 Information från förvaltningen 
Diarienummer SN 2023/1 

Beslut 

Socialnämnden lägger informationen till handlingarna.  

Sammanfattning 

Under ärendet lämnas följande information: 

Socialchefen Lena Dibbern informerar om 

• Stökigheter i receptionen på IFO och åtgärder som vidtagits  

• Ny IFO-chef, Ingmarie Jüring, början den 17 juli  

• Ny Socialchef, Lotta Österberg Jonsson börjar den 1 september 

• Anna-Lena Skönebrant tar över som enhetschef efter Josef Zsidò 

• Rekrytering av ny kommunchef pågår 

• Frågor om hemtjänstindex som dykt upp i Kungsörs pensionärs och 

tillgänglighetsråd 

Områdeschefen funktionsstöd Marie Ekblad informerar om 

• Funktionsstöd håller nu på att tillsammans med IFO, Vuxenutbild-

ningen och samordningsförbundet att planera för tillsammansveckan 

som är v 41. (tillsammansvecka för psykisk hälsa) 

• Vi har också beslutat att inte längre utfärda färdtjänstkort, det är inte 

nödvändigt med färdtjänstkort. De som är beviljade färdtjänst får le-

gitimera sig vid resa. 

• Olika tillsyner har genomförts och pågår i verksamheterna, bland an-

nat hälsoskydds tillsyn där de dels kontrollerar hur vi hanterar mat-

varor i våra verksamheter, dels kontrollerar ventilation och brandtill-

syn. 

• Vi har tillskapat rutiner tillsammans med COOP utifrån kraven på 

spårbarhet när det gäller livsmedel. 

• När det gäller brandtillsynen kommer det medföra en del ökade kost-

nader.  Vi inväntar svar gällande ett av våra gruppboenden, det kan 

vara så att vi inte längre kan bedriva verksamhet i det boendet. 

• Planerar för en öppen verksamhet socialpsykiatri.  Arbeta med att få 

föreningsmedverkan. 

• Funktionsstöd kommer få vite på grund av att ha missat att anmäla 

till VMMF att verksamhet flyttat in i nya lokaler. 

Områdeschef äldreomsorg Isabella Piva Hultström informerar om 
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• Annonsering av tjänsten som värdinna till Misteln har publicerats. 

Många sökande. 

• Utbildning för att öka språkkunskaper bland anställda inom äldre-

omsorgen 

• Interaktiv föreställning för anställda om bemötande inom vården 

• Sjukskrivningar har minskat och stabiliserats 

• Renovering av Södergården; Det finns vissa saker som behöver åt-

gärdas. Diskussioner pågår.   
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§ 28 Information från verksamhetsbesök 
Diarienummer SN 2023/85 

Beslut 

Socialnämnden tackar för informationen och ger förvaltningen i uppdrag att 

fortsätta arrangera verksamhetsbesök.  

Sammanfattning 

Innan dagens sammanträde med socialnämnden delades ledamöter och er-

sättare upp i två grupper för att besöka två av socialförvaltningens verksam-

heter; stödboendet Lyktan och gruppbostaden Kungsringern 

Gruppen som besökte Lyktan fick ett positivt intryck men reagerade på att 

det inte fanns något riktigt personalrum och att det är problematiskt med 

teckning för telefoner.  

Gruppen som besökte Kungsringen upplevde verksamheten som familjär 

och tyckte att miljön var väldigt fin. Att brukarna själva lagar maten upplev-

des som positivt. Gruppen fick uppfattningen att det är en utmaning att hitta 

personal som är villiga att arbeta nattpass. 

Nämnden är positiva till verksamhetsbesök och vill fortsätta med arbetet.  
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§ 29 TSI - Tidiga samordnande insatser 
Diarienummer SN 2022/219 

Beslut 

Socialnämnden tackar för redovisningen av Tidiga Samordnade Insatser - 

TSI 

Sammanfattning 

TSI och det fortsatta samarbetet mellan skolan och Individ- och famil-

jeomsorgen, IFO. 

Samarbetet mellan skolan och Individ- och familjeomsorgen fortsätter och 

har intensifierats genom ett antal genomförda insatser. 

Det kommer att fortsätta med regelbundet återkommande gemensamma ak-

tiviteter. 

Under sammanträder redogör ungdomsbehandlare Ulrica Thorén och drog-

terapeut Sunilla Reinholdsson för sitt arbete relaterat till TSI. 

Ulrica berättar om månatliga möten inom så kallad SSPF-samverkan mellan 

socialtjänst, skola, polis och fritid och hennes arbete i trygghetsteam på 

Kung Karls skola. Ulrica är flera dagar i veckan på skolan för att bygga re-

lationer med elever och finnas där som stöd för dem. 

Utöver detta deltar Ulrica på föräldramöten i Valskog och gör besök på Ul-

vigymnasiet i Köping. 

Under sommaren kommer Ulrica, tillsammans med kollegor, bedriva fältar-

bete på bland annat Köpingsfesten, Medeltidsveckan i Arboga och Cityfesti-

valen i Västerås. 

Till hösten kommer en insats, kallad Nödstopp, införas där man tillsammans 

med skola, elevhälsan, eleven, eventuell myndighet och vårdnadshavare 

kommer göra gemensamma tidiga insatser för att förebygga och/eller bryta 

negativ utveckling. 

Beslutsunderlag 

SN tjänsteskrivelse 2023-05-30 TSI - Tidiga samordnande insatser 

Skickas till 

Kommunstyrelsen 

Barn och utbildningsnämnden  
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§ 30 Redovisning gällande uppdrag till social-
nämnden från kommunstyrelsen kring stiftelser 
i Kungsörs kommun 
Diarienummer SN 2021/136 

Beslut 

Socialnämnden beslutar att lägga redovisningen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Socialnämnden tilldelades 20 000 kronor ur Stiftelsen J H Anderssons fond 

vilka användes för att utöka digitala insatser vis mötesplatserna. 

För stiftelsens medel inhandlades en ”soundbar” med webkamera, högtalare 

och mikrofon vilket möjliggör att personer kan delta digitalt hemifrån i våra 

aktiviteter på Tallåsgården, en extra högtalare/mikrofon för att underlätta för 

våra gäster med hörselnedsättning.  

Även ett mobilstativ och en mikrofonmygga till mobil för att kunna produ-

cera små filmklipp inhandlades. 

Beslutsunderlag 

SF tjänsteskrivelse 2023-05-29 Återrapportering - Uppdrag till socialnämn-

den från kommunstyrelsen kring stiftelser i Kungsörs kommun 

Skickas till 

Kommunstyrelsen  
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§ 31 Medborgarförslag - Hjärtstartare till Misteln 
och Södergården 
Diarienummer SN 2023/77 

Beslut 

Socialnämnden förklarar medborgarförslaget delvis beviljat. 

Sammanfattning 

Efter ankommet medborgarförslaget genomfördes en risk- och konsekvensa-

nalys av förslaget med en defibrillator till särskilt boende södergården samt 

till Mistelns trygghetsboende. 

Risk- och konsekvensanalysen leddes av medicinskt ansvarig sjuksköterska 

(MAS). 

Bedömningen var att en defibrillator på särskilt boende skulle medföra mer 

risk än nytta för tredje part och att det av den anledningen inte skall placeras 

en defibrillator på särskilt boende. 

Riskerna som lyftes var bland annat att personer med beslut om ej HLR 

skulle kunna komma att bli föremål för HLR och att detta kunde komma att 

skada. 

Bedömningen om att placera en defibrillator på Mistelns trygghetsboende 

ansågs mindre riskfyllt och mer möjlighet till nytta, då detta är ett trygghets-

boende med hemtjänstinsatser. 

Flertalet av de som bor inom trygghetsboendet har heller inga insatser från 

socialtjänst. 

Således köps en defibrillator in till Mistelns trygghetsboende och placeras 

där inom kort.  

Beslutsunderlag 

SF tjänsteskrivelse – Svar på medborgarförslag – Hjärtstartare till Misteln 

och Södergården 

KF 2023-04-17 § 52 Medborgarförslag - Hjärtstartare till Misteln och Sö-

dergården 

Medborgarförslag - Hjärtstartare till Misteln och Södergården 

Skickas till 

Förslagsställaren 

Ekonomi 

Kommunstyrelsens diarium 
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Mikael Wiröstrand - Medicinskt ansvarig sjuksköterska 

Nicklas Gustafsson-Sundvall - Enhetschef Mistelns trygghetsboende  
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§ 32 Delårsrapport per den 30 april 2023 
Diarienummer SN 2023/10 

Beslut 

Socialnämnden beslutar att godkänna delårsrapporten. 

Sammanfattning 

Nya regler för dygnsvila och arbetstidsförläggning 

Från och med den 1 oktober 2023 gäller nya regler för dygnsvila och arbets-

tidsförläggning, vilka härstammar från ett EU-direktiv som Sverige inte har 

ratificerat i tillräcklig utsträckning tidigare. Reglerna syftar till att förbättra 

förutsättningarna för ett hållbart arbetsliv och innebär att alla medarbetare 

ska ha elva timmars sammanhängande ledighet under varje period om 24 

timmar. Arbete och dygnsvila ska förläggas alternerande så att arbete och 

vila regelbundet följer varandra. Det innebär att en period av arbete i nor-

malfallet ska följas av minst elva timmars dygnsvila. Förläggning av arbets-

pass och jourpass i direkt anslutning till varandra begränsas. För att förbe-

reda Kungsörs kommunorganisation på förändringarna har flera åtgärder 

vidtagits. Kommunens HR-avdelning har besökt ledningsgrupperna inom 

vård och omsorg, eftersom det i dessa verksamheter är särskilt känsligt med 

bemanningen årets alla dygn. Analyser pågår om hur de nya reglerna påver-

kar arbetstidsförläggningen och verksamheterna samt vilka åtgärder som 

måste göras. Möjligheterna till att som anställd önska sitt schema ses över, 

så väl som längden på arbetspass och schemaperioder. Det är inte fullt ut ut-

rett ännu hur detta kommer att påverka kommunen ekonomiskt, men det är 

sannolikt att det kommer att krävas personalförstärkningar inom framför allt 

äldreomsorgen och funktionsstöd. Inom Funktionsstöd prognostiseras de 

nya reglerna leda till att den sovande natten måste ersättas med vaken natt. 

Det påverkar schemat på så vis att vissa medarbetare behöver arbeta både 

dag och natt. Både vaken natt och blandad tjänstgöring behöver förhandlas 

med den fackliga organisationen. Totalt innebär detta ett ökat behov av 

medarbetare. 

Nära vård  

Svensk primärvård sköts till stora delar av tre olika huvudmän enligt dia-

grammet nedan, som är framtaget av Vård- och omsorgsanalys. Huvudmän-

nen håller på med att utarbeta en gemensam plan för primärvården med pati-

enten i centrum, så att patienten slipper riskera att falla mellan stolarna och 

så att de samlade resurserna används så effektivt som möjligt nu när både 

kompetensförsörjningen och de ekonomiska utmaningarna är stora.  
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I Kungsör förväntar vi oss att detta paradigmskifte kommer att innebära 

ökade kostnader, trots att regionen lovat dyrt och heligt att det inte kommer 

att medföra någon övervältring av kostnader på kommunerna. Kraven på 

kommunerna att erbjuda vård i hemmet kommer att öka markant och kom-

munerna ser inte ut att bli kompenserade för det ekonomiskt av vare sig reg-

ionen eller staten. 

Ekonomisk uppföljning 

Socialnämnden prognostiserar ett överskott om 419 tkr vid årets slut. Över-

skottet i beror framför allt på att förvaltningen haft flera vakanta chefstjäns-

ter och att den nya boendeenheten Linden på Södergården inte öppnar sin 

verksamhet förrän i slutet av augusti. Det som påverkar prognosen negativt 

är ökade kostnader till följd av Nya regler för dygnsvila och arbetstidsför-

läggning och omställningen till nära vård. 

Beslutsunderlag 

Socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-06-05 

  

Skickas till 

Kommunstyrelsen  

Revisorerna  
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§ 33 Svar på revisionsrapport - Grundläggande 
granskning 2022 
Diarienummer SN 2023/81 

Beslut 

Socialnämnden beslutar att anta förvaltningens förslag till svar på revisions-

rapporten Grundläggande granskning som sitt eget. 

Sammanfattning 

Grundläggande granskning är den granskning som genomförs varje år avse-

ende styrelse och nämnder. Den grundläggande granskningen är till sin ka-

raktär en löpande insamling av fakta och iakttagelser. Granskningen ska ge 

underlag för att bedöma styrelsens och nämndernas styrning, uppföljning 

och kontroll, säkerhet i redovisningssystem och rutiner samt måluppfyllelse, 

för att kunna uttala sig i ansvarsfrågan. 

I granskningen gör revisorerna bedömningen att socialnämnden: 

”Av protokollsstudier har vi i granskningen sett att nämnden inte aktivt tagit 

några beslut om att förvaltningen ska arbeta med budget i balans sedan 

2022-08-23.” 

Revisorerna konstatera att nämnden har en tydlig redogörelse av sin bedöm-

ning av måluppfyllelse men att alla mål inte är utformade på ett sådant sätt 

att det går att mäta måluppfyllelsen. De kan inte heller se vilka kriterier som 

använts för att ta ställning till om målet är delvis eller i hög grad uppfyllt. 

Revisorerna gör bedömningen att nämnden följer upp och rapporterar avvi-

kelser i den interna kontrollplanen. Vidare konstateras att endast en av de 

svarande politikerna anser att nämnden bedriver ett tillräckligt arbete för att 

klara kompetensförsörjningen vilket är en av nämndens största utmaningar. 

Revisorerna understryker vikten av att nämnden säkerställer att det bedrivs 

ett strategiskt arbete för att klara kompetensförsörjningen och vid behov fat-

tar beslut. 

Förvaltningen har tagit fram ett förslag till svar på revisionsrapporten. 

Beslutsunderlag 

Socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-05-29 

Revisionsrapport – Grundläggande granskning 2022 

Skickas till 

Revisorerna  

Kommunfullmäktige  
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§ 34 Svar på revisionsrapport - Uppföljande 
granskning 2019-2022 
Diarienummer SN 2023/75 

Beslut 

Socialnämnden beslutar att anta förvaltningens förslag till svar på revisions-

rapporten Uppföljande granskning som sitt eget. 

Sammanfattning 

Revisionen har gjort en rad uppföljande granskningar för perioden 2019-

2022, bland annat gällande samverkan mellan skola och individ- och famil-

jeomsorgen avseende barn och unga. 

Revisorerna ”Uppmanar de båda nämnderna att i de fall kontrollmoment 

saknas avseende barn som far illa, riskerar att fara illa eller är i behov av ex-

tra stöd ska kontroller införas inom området” 

Utifrån att verksamheten är lagstyrd, att nämnden fattat beslut om riktlinjer 

för handläggningen, att det finns strikta tidsgränser för hur ett ärende ska 

handläggas och att vårt verksamhetssystem är anpassat för att handlägg-

ningen ska ske rättssäkert har nämnden alltså gjort bedömningen att risken 

att ett ärende som berör barn ska ”falla mellan stolarna” är mycket låg även 

om konsekvensen av en sådant misstag skulle kunna vara hög. 

Nämnden har av denna anledning inte ansett att det behövs ett kontrollmo-

ment i denna fråga. 

Beslutsunderlag 

SF tjänsteskrivelse 2023-05-29 Revisionsrapport - Uppföljande granskning 

2019-2022 

Revisionsrapport uppföljande granskning 

Skickas till 

Revisorerna 

Kommunstyrelsen 

Kommunfullmäktige  
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§ 35 Tillfällig ändring av attesträtt under som-
maren 2023 
Diarienummer SN 2023/84 

Beslut 

Socialnämnden beslutar om tillfällig ändring i attestordningen under som-

maren 2023 enligt förvaltningens förslag. 

Sammanfattning 

Socialförvaltningen föreslår en ändring av gällande attestordning under che-

fernas semestrar sommaren 2023.  

Beslutsunderlag 

Socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-06-05 

Förslag till tillfällig attestlista för socialnämnden - sommaren 2023 

Skickas till 

Respektive chef 

Socialnämndens ekonom  
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§ 36 Revidering av taxor och avgifter 2023 
Diarienummer SN 2022/199 

Beslut 

Socialnämndens förslag: Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att 

anta socialförvaltningens förslag till avgifter för 12-stegsbehandlingen. 

Sammanfattning 

Kommunfullmäktige beslutade 2020-11-30 ”att nämnder och styrelsen en-

bart behöver lyfta de taxor till kommunfullmäktige som nämnden vill för-

ändra på ett principiellt sätt. De av fullmäktige beslutade taxorna gäller tills 

vidare med en årlig uppräkning enligt konsumentprisindex, KPI.” 

Socialnämnden har en ny insats, 12-stegsbehandling, varför nämnden vill 

införa en ny taxa för den insatsen.  

12-stegsbehandlings innehåll: 

Introduktionsgruppen är ett 6 veckor långt psykoedukativt program, där 

klienterna får möjlighet att själva formulera sitt problem. Introduktionsgrup-

pen är två dagar i veckan, á 2 timmar per tillfälle.  

Primärbehandlingen sker i grupp och löper ca 10 veckor. Grupptiden be-

står av tre förmiddagar i veckan á 3 timmar, utöver det ingår hemuppgifter 

som redovisas inför gruppen.  

Deltagande i tolvstegsprogrammets självhjälpsgrupper är obligatoriskt 

under hela primärbehandlingen och även i eftervården. Eftervården sträcker 

sig över sex månader och fokuserar på att vidmakthålla nykter/drogfrihet 

och nya beteenden i vardagen.  

Eftervårdstiden är en dag i veckan á 2 timmar.  

Förslag till avgift för hela 12-stegsbehandlingen innehållande introduktions-

grupp 6 veckor, primärbehandling 10 veckor, eftervård 6 månader är 70 000 

tkr. 

Beslutsunderlag 

SF tjänsteskrivelse 2023-06-09 Revidering av taxor och avgifter 2023 

Skickas till 

Kommunstyrelsen  



 

Dokumenttyp Sida 

Protokoll 17 (23) 

Beslutande organ 

Socialnämnden 

Sammanträdesdatum 

2023-06-13 
 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

§ 37 Kvalitetsberättelse 2022 
Diarienummer SN 2023/94 

Beslut 

Socialnämnden beslutar anta Kvalitetsberättelse år 2022. 

Sammanfattning 

Kvalitetsberättelsen är ett led i att systematiskt utvärdera och förbättra soci-

alförvaltningens verksamheter. I Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna 

råd om ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9) 

stadgas att en årlig kvalitetsberättelse bör tas fram.  

Syftet med dokumentet är att på ett sammanfattande vis redovisa kvalitetsar-

betet som gjorts under 2022. 

Beslutsunderlag 

Kvalitetsberättelse 2022 

SF tjänsteskrivelse 2023-05-31 Kvalitetsberättelse 2022 

Skickas till 

Annika Jungklo, kvalitetsstrateg  



 

Dokumenttyp Sida 

Protokoll 18 (23) 

Beslutande organ 

Socialnämnden 

Sammanträdesdatum 

2023-06-13 
 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

§ 38 Avtackning av områdeschef Isabella Piva 
Hultström 

Sammanfattning 

Socialnämnden tackar Isabella Piva Hultström för allt hon gjort för Kungs-

örs kommun och önskar henne lycka till med hennes nya jobb.   



 

Dokumenttyp Sida 

Protokoll 19 (23) 

Beslutande organ 

Socialnämnden 

Sammanträdesdatum 

2023-06-13 
 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

§ 39 Särskilt förordnad vårdnadshavare 
Diarienummer SN 2023/97 

*** Sekretess *** 

  



 

Dokumenttyp Sida 

Protokoll 20 (23) 

Beslutande organ 

Socialnämnden 

Sammanträdesdatum 

2023-06-13 
 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

§ 40 Avsägelse och fyllnadsval - Ledamot i soci-
alnämndens myndighetsutskott 
Diarienummer SN 2022/203 

Beslut 

Jennie Ström (M) entledigas från sitt uppdrag som ledamot i socialnämn-

dens myndighetsutskott. Till ny ledamot väljs den nuvarande ersättaren i 

myndighetsutskottet Anette Åbrink Jagerholm (KD).  

Val av ny ersättare görs vid socialnämndens nästa sammanträde. 

Sammanfattning 

Jennie Ström (M) har lämnat in en begäran till kommunfullmäktige om att 

bli entledigad från sitt uppdrag som ledamot i socialnämnden. 

En följd av detta blir att socialnämnden måste entlediga Jennie Ström från 

sitt uppdrag som ledamot i socialnämndens myndighetsutskott och välja en 

ny ledamot.   

Beslutsunderlag 

SF tjänsteskrivelse 2023-06-05 Avsägelse och fyllnadsval – Ledamot i soci-

alnämndens myndighetsutskott 

Skickas till 

Den befriade 

Den valde 

Lönekontoret 

Matrikeln  



 

Dokumenttyp Sida 

Protokoll 21 (23) 

Beslutande organ 

Socialnämnden 

Sammanträdesdatum 

2023-06-13 
 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

§ 41 Meddelanden till socialnämnden 2023 
Diarienummer SN 2023/2 

Beslut 

Socialnämnden lägger meddelandena till handlingarna. 

Sammanfattning 

Dnr Handling 

SN 2023/46 Statsbidrag för 2023 att främja ett hållbart arbetsliv 

inom vård och omsorg (återhämtningsbonusen) har 

rekvirerats. 

SN 2023/68 Statsbidrag till kommuner för att motverka ofrivil-

lig ensamhet bland äldre genom hälsosamtal har be-

viljats. 

  

 

 

Beslutsunderlag 

Socialförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-06-05 Meddelanden 2023  



 

Dokumenttyp Sida 

Protokoll 22 (23) 

Beslutande organ 

Socialnämnden 

Sammanträdesdatum 

2023-06-13 
 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

§ 42 Meddelanden delegationsbeslut 2023 
Diarienummer SN 2023/3 

Beslut 

Socialnämnden lägger meddelandena till handlingarna. 

Sammanfattning 

En tillfällig pärm med  

• sammanställning av beslut som fattats av socialnämndens myndig-

hetsutskott 2023-04-27, §§ 42-64 och 2023-05-25, §§ 65-82 

• sammanställning av beslut som har fattats med stöd av delegations-

ordningen i socialförvaltningen sedan senaste sammanträdet 

hålls tillgänglig för nämnden under mötet.  

Beslutsunderlag 

SF tjänsteskrivelse 2023-06-05 – Meddelanden delegationsbeslut 2023 

Tillfällig pärm med sammanställning av delegationsbeslut  



 

Dokumenttyp Sida 

Protokoll 23 (23) 

Beslutande organ 

Socialnämnden 

Sammanträdesdatum 

2023-06-13 
 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

§ 43 Hälsningsord 

Sammanfattning 

Socialnämndens ordförande tackar nämnden för arbetet under första halv-

året och önskar alla en trevlig sommar. 


