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e Presentation av rektor och bitrddande rektorer pd Kung Karl ~ BUN 2020/7
e Atgirder for att hja maluppfyllelsen i grundskolan
Arenden till barn- och utbildningsnimnden

Léagesrapport om samordnade insatser-Dokument ODIN BUN 2020
Uppf6ljning internkontrollen 2019 BUN 2019/86
Internkontrollplan 2020 f6r barn- och utbildning BUN 2020/22
IM 1 Kungsor

Arenden till kommunstyrelsen

Yttrande — Utvirdering av skolorganisationen i Kungsérs kommunBUN 2020/17
Yttrande — Utredning om samverkansmojligheter for musikskolanBUN 2020/171
Anmalningsarenden

Meddelanden BUN 2020/12



Kungsors kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad

Barn- och utbildningsndmnden 2020-02-26

§

Presentation av bitradande rektorer och
rektor pa Kung Karls skola (BUN 2020/7)
Presentation av rektorerna pd Kung Karls skola.

- Bitrddande rektor Merima Elezovic ak 4-6

- Bitrddande rektor Jennifer Sembrant ak 7-9
- Rektor Camilla Eriksson ak 4-9

Information om - Atgirder for att hoja maluppfyllelsen i grundskolan.

Punkterna kan komma att kompletteras muntligt vid
sammantrddet.

Justerandes sign

Protokollsutdrag till

Akten

Utdragsbestyrkande




Kungsors kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad

Barn- och utbildningsndmnden 2020-02-26

Beslutsunderlag

Forslag till beslut

§

Lagesrapport — Modell for samarbete for tidi-
ga och samordnade insatser kring ungdomar
(BUN 2019/88)

Néamnden har bett om aterkoppling om hur samverkan mellan
socialforvaltningen och barn- och utbildningsforvaltningen
fortskrider. Verksamheterna har nu arbetat fram ett gemensamt
dokument Offensivt Drogforebyggande Initiativ Nu (ODIN), som
ar fardigt for beslut av de bdda forvaltningarna.

Forvaltningarna kommer att fortsitta arbeta med ett helhetsgrepp

om vilka tidiga och samordnade insatser som ska utvecklas for att
sakerstdlla att det inte blir ett glapp mellan de bada forvaltningar-
na.

Foljande handlingar utgér underlag i1 drendet:
e Samverkansdokumentet ODIN

Barn- och utbildningsndmnden tackar for rapporten och ligger
den till handlingarna.

Justerandes sign

Protokollsutdrag till
Kommunstyrelsen (inklusive tjdnsteskrivelse med bilaga),
akten

Utdragsbestyrkande




Kungsors kommun

ODIN

- Offensivt Drogforebyggande Initiativ Nu

Ett samvefkans- och rutindokument mellan skola och
IFO Oppenvardsenheten/Utredningsenheten

2020-02-11
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QDIN - Samverkans- och rutindokument mellan skola och IFO
Oppenvardsenheten/Utredningsenheten

1. Vad iar ODIN?

ODIN ir ett namn taget fran Arboga och i praktiken en arbetsmodell som bygger
pa samverkan mellan skola och socialtjdnst. Sjilva arbetssittet ar vél beprovat och
anvinds av flera kommuner i landet. De som ingér i ODIN frén socialtjansten ar
myndighetspersonal fran mottagningen och ppenvardens drogterapeuter, allt for
att siakerstilla en rattsséker och professionell hantering for den enskilde.

Huvudsyftet med arbetsmodellen ODIN ér att gora tidiga upptickter av ungdomar
som pa grund av sitt beteende riskerar att hamna 1 missbruk/beroende. Avsikten &r
att de berdrda ungdomarna med storsta mojliga enkelhet ska fa tillgéng till de
atgirder som kravs for att komma till rdtta med problematiken.

ODIN ir ocksé en del i ett forvaltningsdvergripande samarbete i kommunen i
fragor géllande missbruk/beroende med avsikt att fa alla aktorer att se sin roll
samt strdva mot samma mal. Arbetsmodellen ODIN verkar for att de resurser som
finns hos olika aktorer i kommunen samlas for att skapa ett gemensamt
forhdllningssatt kring alkohol/droger i ett forebyggande syfte.

All skolpersonal ska fa kompetensstdd av dppenvéirdens drogterapeuter i relevanta
alkohol och drogfragor. Aven personal inom fritids- och kulturforvaltningen, som
moter ungdomar i sin arbetsroll, kan f utbildning och information enligt
ovanstdende.

Drogterapeuterna kan dven medverka vid skolornas ANDT-dagar.

Vérdnadshavare eller motsvarande ges, genom 6ppenvérdens drogterapeuter,
mojlighet att f information och utbildning 1 frigor réorande missbruk/beroende.




QDIN - Samverkans- och rutindokument mellan skola och IFO
Oppenvardsenheten/Utredningsenheten

2. Syfte och mél

Huvudsyftet med arbetsmodellen ODIN ér att gora tidiga upptickter av ungdomar
som pa grund av sitt beteende riskerar att hamna 1 ett missbruk/beroende. Malet &r
att de berdrda ungdomarna med storsta mojliga enkelhet ska fa tillgéng till de
atgirder som kravs for att komma till rdtta med problematiken. ODIN &r ocksa en
del i ett forvaltningsovergripande samarbete inom kommunen i frdgor gillande
missbruk/beroende med avsikt att {4 alla aktdrer att se sin roll samt strdva mot
samma mal.

ODIN ska understryka noll tolerans mot droganvindning och gora det sd svart
som mojligt att vara ung och missbruka. Det ska upplevas vara enkelt att {3 till
den hjdlp man behdver om man &ndé hamnar dér.

3. Organisation

ODIN ir ett samarbete mellan olika aktorer som till exempel
Individ- och familjeomsorgens mottagning och/eller 6ppenvirdsenhet, personal pa
skolorna, personal pa fritidsgardarna och polisen.

4. Fortbildning av skolpersonal och andra

Drogterapeuterna dr beredda pi att, utifran skolans behov, minst en géng per lasr
mota berdrd skolpersonal for att fortbilda och informera om till exempel:

Det aktuella dagsldget 1 Kungsor géllande droger
Beskriva de mest aktuella drogerna

Tecken pé droganvéndning

Narkotikastrafflagen

Beskriva tanken med ODIN's arbete och hur man jobbar
Med skolan diskutera de dilemman som kan uppkomma

Vid de tillfdllen da fordldrar och andra vuxna, till exempel vid fordldraméten,
onskar information om laget i Kungsor bland ungdomar géillande droger
genomfors ungefar samma upplagg som for skolpersonalen.

For att informera fordldrar kan skolan dven bjuda in drogterapeuterna till
fordldraméten.




QDIN - Samverkans- och rutindokument mellan skola och IFO
Oppenvardsenheten/Utredningsenheten

5. Information till skolelever

Syftet ér att ge elever kunskap om vad socialtjédnsten kan erbjuda ndr man har en
misstanke om eller kdnner oro for alkohol/narkotikabruk for egen del eller hos en
kompis.

Det ér en fordel om drogterapeuterna kan komma in i ett sa naturligt ssmmanhang
som mojligt 1 skolan.

Innehéllet i informationen kan berora:

e Beskrivning av ODIN och vad socialtjidnsten kan erbjuda och hur man
arbetar 1 praktiken.

e Vad man kan gora som elev, for egen del eller som stod for annan, om
man vet eller har misstankar om bruk av droger/alkohol.

o Skolpersonalens ansvar att formedla misstankarna vidare till
socialtjinstens mottagning.

e Vad avsikten och syftet med narkotikastrafflagen ir, vad
narkotikastrafflagen sdger och vad konsekvenser av ringa narkotikabrott
kan bli.

e Vad som dr missbruk och beroende.

6. Faltarbete

Drogterapeuterna och skolpersonal féltarbetar ute pa ungdomarnas arenor pa en
del kvéllar/nitter under aret i samverkan med skola och polis. Detta sker framst
vid sé kallade hogriskhelger som till exempel lucia och skolavslutning.

7. Arbetsging paA kommunens skolor

7.1 Grundskolan

Vid ett akutlige da en elev dr uppenbart paverkad 1 skolan ska individ- och
familjeomsorgens mottagning kontaktas direkt for en orosanmilan. Aven polis
kan tillkallas och polisanmilan eftersom droganviandning &r ett brott.

Nar det uppstar misstankar runt en elev for eventuellt droganvindande eller for ett
frekvent och kanske destruktivt alkoholdrickande kan skolan kontakta
Oppenvérden direkt. Alternativt gors en orosanmalan till mottagningen. Om
personalen pa skolan kontaktar rektor eller skolans elevhélsopersonal skall detta
lyftas pa skolans elevhilsoteam (EHT) eller elevhidlsomdte (EHM).

Efter beslut i skolans elevhélsoteam eller elevhidlsométe kallar skolan
vardnadshavarna och aktuell elev till en elevkonferens (EK) dit ocksé
representanter fran IFO kan och bor bjudas in.
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Skolan héller i motet och pa detta tas dven annan oro upp som kan tinkas hdnga
thop med droganvéndning och/eller alkoholanvindning som till exempel stor
frinvaro eller kraftigt forsimrade studieresultat.

Personalen fran IFO presenterar sig och beréttar varfor man finns med. Man
diskuterar tillsammans med ungdomen och vardnadshavare om skolans oro eller
det rykte man hort. Detta for att hora om ungdomen och vardnadshavare kianner
till dessa och forstar varfor skolan &r orolig.

Ofta ar det svért for eleven, oavsett relation till vardnadshavare eller skolpersonal
att pa en rak friga svara drligt om de anvénder droger eller dricker alkohol pa ett
skadligt sitt. Forklaringen till det kan vara att den unge vet att narkotika &r
olagligt och sa @ven alkohol eftersom eleven ér under 18 &r, och att hen &r radd for
vilka konsekvenser det kan bli. Det kan ocksa vara sa att hen inte vill gora
fordldrarna ledsna och arga.

Aterrapportering till skolan om vad som sker med eleven behandlingsmissigt ska
ske kontinuerligt av den behandlande personalen efter samtycke med
vardnadshavarna.

7.2 Gymnasiet

Niér det géller ett eventuellt droganvdndande eller ett destruktivt alkoholdrickande
hos en gymnasieelev ar arbetsgangen i stort sett densamma som pa grundskolan
(se foregaende sida).

P4 gymnasiet dr det dock ingen automatik i att virdnadshavare eller motsvarande
deltar i elevkonferenser i och med att berdrd elev kan vara 6ver 18 &r.
Forhoppningen dr dndé att alla elever pa gymnasieskolan, som natt
myndighetsalder, anda godkénner att virdnadshavare far involveras.

Men har en myndig elev dnda aktivt valt att inte godkénna vardnadshavares
deltagande hélls elevkonferensen med bara den enskilde eleven.

Precis som 1 grundskolan kan och bor representanter fran IFO kallas till
elevkonferensen och dér informera om sin funktion och sitt arbete samt att de
dven ansvarar for uppdrag som ges av socialtjdnstens myndighetskontor.

Skolan ska f4 kontinuerlig aterkoppling om vad som sker med eleven
behandlingsmaéssigt fran individ- och familjeomsorgens sida. Detta med stod av
samtycke fran elev och vid behov dven virdnadshavare. Det sjdlvklara mélet med
insatserna att eleven sa fort det 4r mojligt ska bli drogfri och kunna fungera i
studiesituationen.

En gymnasieelev som bekréftas anvinda droger fortsdtter om mojligt sina studier
och vid behov med det stod som Skollagen foreskriver.




Kungsors kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad

Barn- och utbildningsndmnden 2020-02-26

Beslutsunderlag

Forslag till beslut

§

Uppfoljning — Internkontroll 2019
(BUN 2019/86)

Forvaltningen har gjort en uppfoljning av interkontrollen som
barn- och utbildningsnimnden antog den 20 mars 2019.

P& foljande punkter har kontroll genomforts:

- registerutdrag fran belastningsregistret vid anstéllning inom
forskola, forskoleklass, fritidshem, grundskola och
grundsérskola

- egenkontroll inom Maltidsenheten

- hantering av specialkost inom Maéltidsenheten

- forskola, forskoleklass, fritidshem, grundskola och
vuxenutbildning/gymnasium

- arbetsmiljo

- elevers franvaro i grundskolan

For de brister som upptéickts finns beskrivning av hur detta
hanterats och vad som gors for att rétta till bristerna.

1 forvaltningens uppfoljning redovisas vad och hur uppféljning
genomforts av den planerade internkontrollen 2019.

Foljande handlingar utgér underlag 1 drendet:

e Barn- och utbildningsférvaltningens tjdnsteskrivelse 2020-01-
16 - Uppf6ljning av barn- och utbildningsforvaltningens
internkontrollplan f6r 2019

Barn- och utbildningsndmnden godkdinner redovisningen och
kommer att beakta resultatet i samband med revidering av
interkontrollplanen infor 2020 samt infér beslut om mdl och
budget for kommande budgetdr.

Justerandes sign

Protokollsutdrag till
Kommunstyrelsen (inkl tjénsteskrivelse), akten

Utdragsbestyrkande
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Datum Var beteckning
2020-01-16 BUN
Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Adressat

Var handlaggare

Uppfoljning av barn- och utbildningsforvaltningens
internkontrollplan for 2019.

Registerutdrag frin belastningsregister vid anstéillning inom forskolan,
forskoleklassen, fritidshemmet, grundskolan och grundsarskolan.

- Kontrollera att utdrag har visats i samband med anstéllningar.
Uppfdljning: Stickprov har genomforts. Vid tre tillfdllen dr det inte noterat pa
anstillningsavtalet att kontroll dr genomford. Vidare uppfoljning visar dock att
registerkontroll 4r genomford dven vid dessa anstédllningar.

Egenkontroll inom Miltidsenheten

- Kontrollera att egenkontrollprogram finns och f6ljs vid samtliga mottagnings-
och tillagningskok.

Uppfoljning: Maltidsenheten foljer ett egenkontrollprogram for verksamheten
som dr godkéint och kontrolleras av Miljo- och hélsa dér all hantering av
matproduktion, servering, hygien samt specialkoster finns med som sirskilda
kontrollpunkter.

Detta program f6ljs i bdde produktionskdk och mottagningskok.

Arlig internkontroll utfors av Felipe Rivera.

Ansvarig for att egenkontrollprogrammet for Maltidsverksamheten f6ljs ér
kokschefen pa Kung Karls kok, Tobias Bergwall

Hantering av specialkost inom Mailtidsenheten

- Kontrollera att riktlinjerna enligt Livsmedelsverkets rekommendationer och
den lokala méltidspolicyn foljs.

Uppfoljning: Daglig kontroll av specialkosten skots av kocken som tillagar
maten. Kostchefen gjorde stickprov i &r och konstaterade inga avvikelser inom
specialkosthanteringen, vilket dr ett gladjande resultat. Alla skolor i Kungsor har
god kunskap och bra rutiner kring specialkosthantering. Verksamheterna haller
fortsatt hog standard, i likhet med tidigare kontroller.

Det som ingér i kontrollen ar:

Att folja Livsmedelverkets rekommendationer.

Rutiner for tillagning

Rutiner for servering

Rutiner for separering

Rutiner for egenkontroll (Hantering av livsmedel)

Den lokala maltidspolicyn behover dock uppdateras under 2020.

Besoksadress Webb-plats Telefon, vx1 Telefax Org. nummer

736 85 KUNGSOR Drottninggatan 34 www.kungsor.se 0227-60 00 00 0227-60 01 00 212000-2056
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Datum Var beteckning

Ert datum Er beteckning

Forskola, Forskoleklass, Grundskola, Fritidshem, och
Vuxenutbildning/Gymnasium

- Kontrollera att rapport om krinkande behandling till rektor och huvudman sker
skyndsamt

Uppfdljning: 38% av de rapporterade hindelserna har rapporterats samma dag
som det intrdffat. 30% har rapporterats dagen efter. 18% har rapporterats efter tva
dagar. 6% efter tre dagar, 2% efter fyra dagar, 4% efter fem dagar, 7% har
rapporterats efter 6 dagar eller fler.

Arbetsmiljo

-Kontrollera att riskanalyser gors vid storre fordandringar av verksamhet eller
arbetsmiljo.

Uppfdljning: Forskolan har 2019-12-04 inf6r januari 2020, gjort en risk- och
konsekvensanalys i forskolans ledningsgrupp i samband med inférandet av ny
laroplan.

Elevers franvaro i grundskolan

- Kontrollera om det finns elever som av giltig eller ogiltig anledning har mer &n tre veckors
sammanhéngande franvaro fran skolan.

Uppf6ljning: Det &r totalt 6 elever fran grundskolan som vid nagot tillfdlle varit borta i langre
tid dn tre veckor under 2019. Av dessa dr det hdlften som har haft ledighet med familjen.
Det finns ytterligare nagra elever som har hog och dterkommande frdnvaro men som inte har
tre veckors sammanhéngande franvaro. Speciellt riktade insatser har gjorts under 2018 och
2019 for att underlitta for elever med hog franvaro att komma tillbaka till skolan, vilket 1
nagra fall varit lyckosamt.

Det vore onskvirt att kunna 6ka insatserna for den dr typen av stod. Till exempel en centralt
placerad specialpedagog som kunde fa fungera som stod for elevvéardsteamen vid
kommunens grundskolor.

Forslag till beslut:

Barn- och utbildningsndmnden godkdinner redovisningen och kommer att beakta
resultatet i samband med revidering av internkontrollplanen infér 2020 samt
infor beslut om mdl och budget for kommande budgetdar.

Fredrik Bergh
Barn- och utbildningschef

Postadress Besoksadress Webb-plats Telefon, vx1 Telefax Org. nummer
736 85 KUNGSOR Drottninggatan 34 www.kungsor.se 0227-60 00 00 0227-60 01 00 212000-2056



Internkontrollplan for Barn- och utbildningsnamnden 2019

Kontrollomride Kontrollansvar | Tid for uppfoljning | Rapporteras till
Registerutdrag fran belastningsregister vid anstiillning | Forvaltnings- Infor arsbokslut genom Forvaltningschef
inom forskolan, forskoleklassen, fritidshemmet, sekreterare stickprov.
grundskolan och grundsirskolan.
- Kontrollera att utdrag har visats i samband med

anstéllningar.
Egenkontroll inom Maltidsenheten Kostchef Infor delarsbokslut Forvaltningschef
- Kontrollera att egenkontrollprogram finns och f6ljs vid

samtliga mottagnings- och tillagningskok.
Hantering av specialkost inom Maltidsenheten Kostchef I samband med delérsbokslut | Forvaltningschef
- Kontrollera att riktlinjerna enligt Livsmedelsverkets

rekommendationer och den lokala maltidspolicyn {6ljs.
Forskola, Forskoleklass, Grundskola, Fritidshem, och Forvaltningschef I samband med delarsbokslut | Namnd
Vuxenutbildning/Gymnasium
- Kontrollera att rapport om krénkande behandling till

rektor och huvudman sker skyndsamt
Arbetsmiljo Forvaltningschef Infor arsbokslut genom Néamnd
- Kontrollera att riskanalyser gors vid storre fordndringar stickprov

av verksamhet eller arbetsmiljo.
Elevers franvaro i grundskolan Rektor I samband med delarsbokslut | Forvaltningschef

- Kontrollera om det finns elever som av giltig eller
ogiltig anledning har mer &n tre veckors
sammanhéingande franvaro fran skolan.
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Sammantradesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2020-02-26

Beslutsunderlag

Forslag till beslut

§

Internkontrollplan 2020 for barn- och
utbildningsforvaltningen (BUN 2020/22)

Intern kontroll har till mal att atgérder som bidrar till att utveckla
och sikerstilla funktion och kvalitet i kommunens verksamheter
och ddrmed minska risken for avsiktliga eller oavsiktliga fel.

Internkontrollplanen syftar till att sékerstdlla att den politiska och
den professionella ledningen samt 6vrig personal i kommunen
samverkar for att med en rimlig grad av sikerhet kunna uppné
foljande mal med den interna kontrollen.

Forvaltningen tillsammans med barn- och utbildningsndmndens
presidium har gjort en riskanalys dir kontrollmoment definierats
och virderats utifrdn

- hur stor sannolikhet det ar att ndgot skulle intréffa och

- 1s4 fall hur stor konsekvens detta skulle fa

Detta resulterar i ett riskvirde. Handelser med ett riskvirde pa 10
eller hogre har tagits med i forslaget till internkontrollplan for
barn- och utbildningsndmnden 2020.

Foljande handlingar utgér underlag i drendet:

e Barn- och utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse 2020-02-
12 med bilagor

e Reglemente for intern kontroll, antagen av KF 2015-03-09

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att internkontrollen 2020
ska genomforas enligt barn- och utbildningsforvaltningens forslag.

Blad

Justerandes sign

Protokollsutdrag till

personer med roll 1 internkontrollen, akten

Utdragsbestyrkande

Kommunstyrelsen (inkl. tjinsteskrivelse med bilagor),




Internkontrollplan for Barn- och utbildningsnamnden 2020

Presidieberedningens forslag till interkontrollplan for 2020

Kontrollomride Kontrollansvar | Tid for uppfoljning | Rapporteras till
Registerutdrag fran belastningsregister vid anstiillning | Forvaltnings- Infor arsbokslut genom Forvaltningschef
inom forskolan, forskoleklassen, fritidshemmet, sekreterare stickprov.
grundskolan och grundsirskolan.
- Kontrollera att utdrag har visats i samband med

anstéllningar.
Egenkontroll inom Maltidsenheten Kostchef Infor delarsbokslut Forvaltningschef
- Kontrollera att egenkontrollprogram finns och f6ljs vid

samtliga mottagnings- och tillagningskok.
Hantering av specialkost inom Maltidsenheten Kostchef I samband med delérsbokslut | Forvaltningschef
- Kontrollera att riktlinjerna enligt Livsmedelsverkets

rekommendationer och den lokala maltidspolicyn {6ljs.
Forskola, Forskoleklass, Grundskola, Fritidshem, och Forvaltningschef I samband med delarsbokslut | Namnd
Vuxenutbildning/Gymnasium
- Kontrollera att rapport om krénkande behandling till

rektor och huvudman sker skyndsamt
Elevers franvaro i grundskolan Rektor I samband med delarsbokslut | Forvaltningschef

- Kontrollera om det finns elever som av giltig eller
ogiltig anledning har mer 4n tre veckors
sammanhéingande franvaro fran skolan.
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Riskanalys och internkontrollplan for Barn- och
utbildningsnamnden 2020

Barn- och utbildningsforvaltningen har i samarbete med ndmndens presidium gjort en
riskanalys inf6r internkontrollplanen 2020. En inventering av ett antal omraden dér intern
kontroll kan vara aktuellt har genomforts.

En risk- och vésentlighetsanalys har genomforts genom att en beddmning har gjorts av hur
stor sannolikhet det &r for att nagot ska intrdffa och hur stor konsekvens det skulle fa. En
virdering 1 en femgradig skala har anvénts dar 1 star for mycket lagt och 5 f6r mycket
hogt. Ett riskvédrde har berdknats genom att véirdet for sannolikhet har multiplicerats med
vérdet for konsekvens.

Sannolikhet for intraffande

Héndelser med ett riskvarde pa 10 eller 6ver har tagits med 1 forslaget till
internkontrollplan for barn- och utbildningsndmnden 2020.

Bilagor:
Risk- och vésentlighetsanys for barn- och utbildningsndmnden 2020.
Forslag till internkontrollplan for barn- och utbildningsndmnden 2020.

Forslag till beslut:
Barn- och utbildningsndmnden beslutar att anta internkontrollplanen for 2020 enligt
forslaget.

Fredrik Bergh
Barn- och utbildningschef

Postadress Besoksadress Webb-plats Telefon, vx1 Telefax Org. nummer
736 85 KUNGSOR Drottninggatan 34 www.kungsor.se 0227-60 00 00 0227-60 01 00 212000-2056



Risk- och visentlighetsanalys for Barn- och utbildningsnimnden

2020

Enhet/kontrollomrade
Kontrollmoment

Sannolikhet
(1-5)

Konsekvens

(1-5)

Riskvirde
(5*K)

Politisk ledning

Representation
- Reglerna foljs

Niérvarolistor
- Narvarolistor halls tillgdngliga med aktuella
uppgifter

Kansliet

Postoppning
- Post dppnas och distribueras korrekt i enlighet
med sekretessregler och fullmakter.

Lagkinnedom
- Kansliets ska ha tillgang till och tillhandahalla
relevant offentligrittslig lagstiftning.

Verkstillande av fattade beslut i barn- och

utbildningsnimnden

- Arendet "beslutsuppfdljning" genomfdrs minst
tva gnger om aret.

Delegering*

- Delegationsordningen dr relevant med
avseende pa kommunstyrelsens forvaltnings
organisation och befattningar m.m.

Styrdokument beslutade av BUN
- Styrdokumenten hélls aktuella och
lattillgdngliga.

Svarsfrekvens synpunkter

- Kontroll att synpunkter och fragor som
kommer in till klagomalshanteringen besvaras
inom 7 dagar.
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Risk- och visentlighetsanalys for Barn- och utbildningsnimnden

2020
Enhet/kontrollomrade Sannolikhet | Konsekvens | Riskvirde
Kontrollmoment (1-5) (1-5) (S8*K)

Forskola Grundskola Fritidshem Vuxenutbildning/Gymnasiet

Plats inom lagstadgad tid inom forskolan

1 4 4
- Registerutdrag fran belastningsregister 3 4 12
- Kréinkande behandling. Rapport till rektor och 3 4 12

huvudman ska ske skyndsamt.
- Elevers franvaro inom grundskola 3 4 12
- Resebidrag inom gymnasiet 2 3 6
- Raétt niva pa IKE till externa enheter. ) 4 3
Mailtidsverksamheten
- Egenkontroll 2 5 10
- Kontroll av svinn 2 3 6
- Att livsmedelsverkets foreskrifter foljs 2 4 8
- Specialkost och allergier 2 5 10
Enhet/kontrollomrade Sannolikhet | Konsekvens | Riskvirde
Kontrollmoment (1-5) (1-5) (S*K)
Sarskola/Elevhilsa/Fritidsgiard/Musikskola

- Beslut om inskrivning i sidrskola 1 5 5
- Rétt vaccinationsprogram genomfors 1 4 4
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Risk- och visentlighetsanalys for Barn- och utbildningsnimnden

2020

Generellt Sannolikhet | Konsekvens | Riskvirde
(-5) (1-5) (S*K)
General Data Protection Regulation (GDPR) 5 3 6
- Kontrollera att kommunal handlingsplan finns
och dr kind av chefer och assistenter vid
forvaltningens enheter.
Arbetsmiljo * 3 3 9
- Riskanalyser och handlingsplaner finns
Tillbud och arbetsskador 3 3 9
- Rapportering sker enligt faststillda rutiner.
Rehabiliteringsutredning 3 3 9
- Upprittade finns och att uppfoljning sker.
Riitt 1on * 3 3 9
- Ratt 16n till rdtt person samt att avdrag gors vid
frdnvaro
Franvarorapportering ) 3 6
- Kontroll och att det finns bra fungerande
rutiner inom forvaltningen
- Dokumenthantering™*
- Aktuell dokumenthanteringsplan finns och &r 3 3 9
tillgéinglig och relevant.
Registrering datorer 3 ) 6
- Datorer registreras pa fel enhet
- Elevregister
- Atersokning 2 4 8
K h konf
urser och konferenser | 3 3

- Ratt person, ritt attest
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Kungsirs kommun Kungsors kommuns forfattningssamling Nr F 4

Reglemente for intern kontroll
Antaget av kommunfullmiktige 2015-03-09, § 23

Med intern kontroll avser vi i Kungsors kommun dtgdrder som bidrar till att
utveckla och sikerstilla funktion och kvalitet i kommunens samtliga
verksamheter och dirmed minska risken for avsiktliga eller oavsiktliga fel.

1 Syfte

Detta reglemente syftar till att sdkerstdlla att den politiska och den professionella
ledningen samt 6vrig personal 1 kommunen samverkar for att med en rimlig grad
av sakerhet kunna uppna foljande mal med den interna kontrollen.

En rimlig grad av sdkerhet innebdr att en avviagning gors mellan kostnad och nytta av
kontrollerna. Vid beddmning av kontrollnyttan ska inte bara ekonomiska faktorer
vigas in, utan dven vikten av att upprétthalla fortroendet for verksamheten.

Mal for den interna kontrollen:

o Andamdlsenlig och kostnadseffektiv verksamhet — kontroll av ekonomi, presta-
tioner och kvalitet. Dessutom ska det sikerstillas att fattade beslut verkstills och
foljs upp i forhéllande till verksamhetsidé och antagna mal.

o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten —
Kommunstyrelsen, nimnderna och de verksamhetsansvariga ska ha tillgang till
rattvisande rakenskaper. I det ingar dven en dndamalsenlig och tillforlitlig redo-
visning av verksamhetens prestationer i form av kvantitet och kvalitet samt &vrig
relevant information om verksamheten och dess resursanviandning.

o Efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter, riktlinjer m.m. — innefattar lagstift-
ning och kommunens interna regelverk samt ingangna avtal med olika parter.

o Sikra tillgangar och forhindra forluster — sérskilt viktigt ar att kontrollrutinerna
ar tillrackliga kring de processer dér pengar, viardepapper och stoldbegirliga
tillgangar hanteras.

e Eliminera och upptiicka allvarliga fel — béde avsiktliga och oavsiktliga fel

o Befirdmja etik och moral — kommunstyrelsen och ndmnder har ett ansvar for att
regler och policyer finns samt att alla aktorer ansvarar for en god kontrollmiljo.

e Skydda personalen mot oberdttigade misstankar om oegentligheter — detta kan
vi na bl.a. genom att personalen har tillrdcklig kunskap och att intern kontroll upp-
fattas som en naturlig del i de olika verksamhetsprocesserna.
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2 Modell for intern kontroll

Intern kontroll ska ses som ett hjdlpmedel och en integrerad del 1 verksamhetens
grundldggande processer for att uppnd mélen. Viktiga bestandsdelar for en god
intern kontroll &r:

o Kontrollmiljon — skapas av aktdrerna och hur de samverkar i organisationen. Det
handlar om det klimat som rader. De regler, policyer och malsattningar som finns
ar ledningens signaler om grundlédggande virderingar och forhallningssétt. Det ska
rada en kultur dar samtliga, savil politiker som anstillda, dr fortrogna med vilka
spelregler som giller.

e Riskanalyser — att identifiera och analysera olika risker ska vara en stindigt pa-
géende process och dr avgdrande for kommunens mojligheter att na sina mal.
Riskanalyser syftar till att foregripa och undanrdja eventuella risker samt
skapa en beredskap for ovintade héndelser. Riskanalyserna ska beakta sanno-
likhet och vésentlighet.

o Kontrollaktiviteter — ir de konkreta atgirder som vidtas for att motverka, mini-
mera eller helst eliminera de risker som finns. Det kan dven handla om att sé-
kerstélla beredskap for att kunna hantera eller reagera pé situationer som upp-
stér till foljd av att olika héndelser intraffar. Kontrollaktiviteterna ska integre-
ras i de ordinarie verksamhetsprocesserna.

e Information och kommunikation — mellan aktdrer och olika organisatoriska ni-
vaer dr en viktig forutséttning for en effektiv intern kontroll. Ledningen pa
olika nivéer har ansvar for att sékerstélla att den information som krévs for att
styra, folja upp och rapportera verksamheten erhélls.

o Tillsyn — syftar till att kontinuerligt utvérdera kontrollsystemet for att sidker-
stélla att detta fungerar som avsett. Via tillsynen sker en analys av existerande
kontroller och att kontroller i rutiner och processer baseras pa aktuell riskbe-
domning. Tillsynen ska resultera i forslag till forbéttringar i syfte att starka
styrningen och den interna kontrollen. Tillsyn sker med hjilp av internkon-
trollplaner och uppfoljningen av dessa.

3 Organisation
3.1 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for att se till att det finns en god
intern kontroll. I detta ligger ett ansvar fOr att en organisation kring intern kontroll
uppréttas inom kommunen samt att kommundvergripande reglementen, regler och
policys upprittas.

En annan viktig uppgift for kommunstyrelsen r att ta initiativ till, utveckla och
formulera kommundvergripande anvisningar kring intern kontroll. Sddana anvis-
ningar kan gélla

- anvisningar for sjidlva kontrollarbetet eller
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- regler och anvisningar for olika rutiner, exempelvis i fragor om attest,
uppfoljning, l16nerapportering m.m.
3.2  Styrelsen/nédmnden/bolaget

Styrelsen/ndmnden har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom sitt
verksamhetsomréde. Det innebér bl.a. att

- se till att en organisation uppréttas for den interna kontrollen
- kommunévergripande reglementen, policys, regler och anvisningar f6ljs

- regler och anvisningar for den interna kontrollen utformas i enlighet med de
lokala forutsittningarna samt att dessa formuleras och antas av nimnden.

Som grund for planering, prioritering och uppfdljning av internkontrollarbetet ska
en risk- och vésentlighetsanalys (riskbeddmning) goras.

3.3 Férvaltningschefen/verkstéllande direktéren

Inom styrelsens/nimndens/bolagets verksamhetsomrade ansvarar forvaltningschef
eller motsvarande for att konkreta regler och anvisningar utformas for att upprétt-
halla en god intern kontroll. I detta ansvar ligger att leda arbetet med att &stad-
komma och uppritthélla en god intern kontroll. Reglerna ska beslutas av respek-
tive styrelse/ndmnd.

Forvaltningschefen eller motsvarande

- dr skyldig att 16pande rapportera till styrelsen/nimnden om hur den interna
kontrollen fungerar

- svarar fOr att minst arligen skriftligt rapportera till nimnden och ge en samlad
bedomning om hur den interna kontrollen fungerar

Allvarligare brott mot den interna kontrollen rapporteras omedelbart till styrelsen/
ndmnden.

3.4 Verksamhetsansvariga

De verksamhetsansvariga cheferna pé olika nivéer i organisationen ar skyldiga att
folja antagna regler och anvisningar om intern kontroll samt att informera dvriga
anstéllda om reglernas och anvisningarnas innebdrd. Vidare har de att verka for
att de anstillda arbetar mot uppstillda mal och att de arbetsmetoder som anvinds
bidrar till en god intern kontroll.

Brister i den interna kontrollen ska omedelbart rapporteras till ndrmast 6verord-
nad. I de fall bristerna ber6r den 6verordnade ska bristerna rapporteras till forvalt-
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ningschef. I de fall bristerna berdr forvaltningschef ska bristerna rapporteras till
ndmnd.

3.5  Ovriga anstéllda

Ovriga anstillda ir skyldiga att flja antagna regler och anvisningar. Brister i den
interna kontrollen ska omedelbart rapporteras till ndirmast 6verordnad. I de fall
bristerna beror den dverordnade ska bristerna rapporteras till forvaltningschef. I
de fall bristerna berdr forvaltningschef ska bristerna rapporteras till ndimnd.

4 Internkontrollplan

Néamnd ska varje ar besluta om en sérskild plan for uppf6ljning av den interna
kontrollen.

Olika granskningsomraden bor viljas ut med utgdngspunkt frén en vésentlighets-
och riskbeddmning.

5 Uppféljning av internkontrollplan
5.1 Namndens/styrelsens/bolagets skyldigheter

Resultatet av uppfoljningen av den interna kontrollen ska, med utgéngspunkt fran
antagen plan, 16pande rapporteras till styrelsen/nimnden. Rapporteringen bor ske
skriftligen. Frekvens och utformning av rapporteringen ska beskrivas i den interna
kontrollplanen.

Néamnden/bolaget ska l6pande eller senast i samband med arsredovisningens upp-
rattande, rapportera resultatet fran uppfdljningen av den interna kontrollen inom
ndmnden till kommunstyrelsen. Rapportering ska ske samtidigt till kommunens
revisorer.

Allvarligare brott mot eller brister i den interna kontrollen ska omedelbart rap-
porteras till kommunstyrelsen. ’

5.2  Kommunstyrelsens skyldigheter

Kommunstyrelsen faststiller nir rapport senast ska avldmnas. Rapporten ska inne-
halla omfattning av utford uppfoljning, utfallet och eventuella vidtagna atgirder.
Rapporten ska ocksa vid behov innehélla forslag pé atgirder for forbéttring av
kommunens rutiner.

Kommunstyrelsen ska med utgangspunkt frin nimndernas uppfoljningsrapporter,

utvirdera kommunens samlade system for intern kontroll. I de fall forbéttringar
behovs ska styrelsen genomfora sadana.
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Kommunstyrelsen ska dven informera sig om hur den interna kontrollen fungerar
1 de kommunala foretagen.
6 Ratt att utfarda tilliggsanvisningar

Med stod av detta reglemente har kommunstyrelsen ritt att utfirda narmare fore-
skrifter och anvisningar for det interna kontrollarbetet.

Ersitter tidigare reglemente antaget av kommunfullméktige 2007-03-26, § 105.
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Kungsors kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2020-02-26

Beslutsunderlag

Forslag till beslut

§
IM i Kungsor (BUN 2020/)

Introduktionsprogrammen, IM, ska ge obehoriga elever mojlighet
att komma in pa ett nationellt program, eller leda till att de kan fa
ett arbete.

Det finns fyra introduktionsprogram
- Programinriktat val

- Yrkesintroduktion

- Individuellt alternativ

- Sprékintroduktion

I Kungsors kommun finns IM — Sprékintroduktion

Under barn- och utbildningsndmndens presidieberedning den 12
februari 2020 diskuterades om mojligheter finns att bedriva fler
delar av introduktionsprogrammet pa hemmaplan.

Barn- och utbildningsndmndens presidium gav 1 uppdrag till barn-
och utbildningschefen att undersoka om det inom befintlig
ekonomisk ram gar att genomfora gymnasiets
introduktionsprogram i anslutning till VIVA och samtidigt ka
kvaliteten i genomf6rande och uppfoljning.

Foljande handlingar utgdér underlag i drendet:

e Barn- och utbildningsforvaltningens tjénsteskrivelse 2020-02-
17

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att uppdra till barn- och
utbildningschefen samt rektor for VIVA att forbereda for att
utbildning inom gymnasiets introduktionsprogram ska kunna
genomforas i anslutning till VIVA:s befintliga verksamhet, sd att
start kan ske hostterminen 2020.

Blad

Justerandes sign

Protokollsutdrag till

Akten, rektor for enheten VIVA

Utdragsbestyrkande
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(Flﬂ) Datum Vir beteckning
S 24 2020-02-17

N ey .
XS8RI CA] Ert datum Er beteckning

Kungsors kommun

Var handlaggare

Adressat

Utbildning inom gymnasiets introduktionsprogram
i Kungsor

Uppdrag till chefen for barn- och utbildningsforvaltningen.

Barn- och utbildningsndmndens presidie har gett utredningsuppdraget till chefen
for barn- och utbildningsforvaltningen att underséka om det inom befintlig
ekonomisk ram gér att genomfora gymnasiets introduktionsprogram i anslutning
till VIVA och samtidigt 6kar kvaliteten 1 genomforande och uppféljning.

Utdrag ur skollagen:

De olika introduktionsprogrammen
2 § Introduktionsprogrammen ar

- programinriktat val,

- yrkesintroduktion,

- individuellt alternativ, och

- sprakintroduktion.
Lag (2018:749).

Utbildningens syfte
3§ Utover vad som géller for all gymnasieutbildning enligt 15 kap. 2 § ar
syftet med

- programinriktat val att elever ska f& en utbildning som é&r inriktad mot ett
visst nationellt program och att de sa snart som mdjligt ska kunna antas till
det programmet,

- yrkesintroduktion att elever ska f4 en yrkesinriktad utbildning som
underlittar for dem att etablera sig pa arbetsmarknaden eller som leder till
studier pd ett yrkesprogram,

- individuellt alternativ att elever ska ga vidare till yrkesintroduktion, annan
fortsatt utbildning eller arbetsmarknaden, och

- sprakintroduktion att ge nyanldnda ungdomar en utbildning med
tyngdpunkt i det svenska spriket, vilken mojliggor for dem att ga vidare i
gymnasieskolan eller till annan utbildning. Lag (2018:749).

Postadress

Besoksadress Webb-plats Telefon, vx1 Telefax Org. nummer

736 85 KUNGSOR Drottninggatan 34 www.kungsor.se 0227-60 00 00 0227-60 01 00 212000-2056
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Ert datum Er beteckning

Lokala forutsittningar i Kungsor
I Kungsors kommun finns sedan 2017 introduktionsprogrammet med
inriktningen sprékintroduktion.
Inom enheten "VIVA” bedrivs forutom introduktionsprogrammet dven
utbildning for vuxna i vard- och omsorgsprogrammet och barn- och
fritidsprogrammet.
Det dr mojligt att samordna kompetenser och resurser sé att &ven gér att bedriva
introduktionsprogrammets inriktningar
— yrkesintroduktion med koppling till:
e barn- och fritidsprogrammet
e vard- och omsorgsprogrammet
Det finns ockséd en mojlighet att andra inriktningar kan komma ifrdga om det gar
att 16sa genom lokala 6verenskommelser med néringslivet om lampliga
larlingsplatser.
— individuellt alternativ

Antal elever som kan bli berorda

Pa nationell nivd dr det i genomsnitt ca 10% av eleverna som inte blir behoriga
till nationella program. Det kan dock finnas stora variationer lokalt och mellan
olika argéangar.

For niarvarande ér det 11 elever fran Kungsor som under lasaret 2019/2020 gar pa
introduktionsprogram, hos andra huvudmén, som motsvarar det som skulle vara
mojligt att bedriva i Kungsor. Det finns ocksa elever som gér pé andra varianter,
hos andra huvudmaén, av introduktionsprogram dér det inte 4r mojligt att bedriva
motsvarande utbildning i Kungsor.

Kostnad for genomforande

Det dr svért att berdkna en exakt kostnad innan vi vet hur ménga elever som
kommer att berdras. Men med tanke pa att vi i dagsldget har en befintlig
organisation som kan finnas som bas for eventuell utokad verksamhet och att
varje elev som studerar pa annan ort betalas via den interkommunala erséttningen
bor det inte innebdra ndgon totalt utdkad kostnad att bedriva vissa delar av
introduktionsprogrammet i anslutning till VIVA:s befintliga verksamhet i
Kungsor.

Postadress Besoksadress Webb-plats Telefon, vx1 Telefax Org. nummer
736 85 KUNGSOR Drottninggatan 34 www.kungsor.se 0227-60 00 00 0227-60 01 00 212000-2056
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Information till elever, och deras virdnadshavare, i Kungsor

Om barn- och utbildningsndmnden beslutar att utbildning inom
introduktionsprogrammet ska startas i Kungsor fran och med hostterminen 2020
bor information till berdrda elever och vardnadshavare ges sé snart som mojligt.

Forslag till beslut:

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att uppdra till barn- och
utbildningschefen samt rektor for VIVA att forbereda for att utbildning inom
gymnasiets introduktionsprogram ska kunna genomforas i anslutning till VIVA:s
befintliga verksamhet, sd att start kan ske héstterminen 2020.

Fredrik Bergh
Barn- och utbildningschef

Postadress Besoksadress Webb-plats Telefon, vx1 Telefax Org. nummer
736 85 KUNGSOR Drottninggatan 34 www.kungsor.se 0227-60 00 00 0227-60 01 00 212000-2056



Kungsors kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2020-02-26

Beslutsunderlag

Forslag till beslut

§

Yttrande - Utvardering av Kungsors
skolorganisation (BUN 2020/17)

Vid kommunfullméktiges sammantride den 13 januari
2020 §19, stilldes en motion dér centerpartiet foreslar
en utvirdering av Kungsors skolorganisation.

Som ett led 1 beredningen 6nskas barn- och
utbildningsforvaltningens yttrande.

Det har genomforts granskningar av barn- och
utbildningsforvaltningen samt barn- och utbildningsndmndens
verksamhet och funktioner under 2017 och 2019.

Dessa granskningar har genomforts av KPMG pé uppdrag av
Kungsors kommuns revisorer.

Foljande handlingar utgdér underlag i drendet:

e Barn- och utbildningsforvaltningens tjénsteskrivelse 2020-02-
17

e Yttrande 6ver motion — Utvérdering av skolorganisationen i
Kungsor

e Motion C — Utvérdering av skolorganisationen

Barn- och utbildningsndmnden foresldar kommunstyrelsen att avsla
motionen med motivationen att det nyligen gjorts utvirderingar av
extern aktor och att forslag och dtgdrder i samband med dess
utvdrderingar bor beaktas.

Blad

Justerandes sign

Protokollsutdrag till
Akten, Kommunstyrelsen (inkl. tjansteskrivelse)

Utdragsbestyrkande
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Kungsors kommun
Adressat

Var handlaggare

Svar pa motion — Utvardering av
skolorganisationen i Kungsor.

Vid kommunfullméktiges sammantrdde den 13 januari 2020 §19, stdlldes en
motion dir centerpartiet foreslar en utvardering av Kungsors skolorganisation.
Centerpartiet yrkar i motionen:

o "Att en utviirdering av Kungsors skolorganisation genomfors 2020 av en
extern aktor, gdrna i samarbete med Mdlardalens hogskola. 1
utvdrderingen ska elever, ldrare, skolledning och skolpolitiker fa komma
till tal”

o "Att en utvirderingsrapport redovisas till kommunfullmdktige med
forslag pa forbdttringsomraden”

Det har genomf0rts granskningar av Barn- och utbildningsforvaltningen samt
barn- och utbildningsndmndens verksamhet och funktioner under 2017 och 2019.
Dessa granskningar har genomf6rts av KPMG pé uppdrag av Kungsors kommuns
revisorer.

KPMG’s granskning fran december 2017, Dnr KS 2017/476, redovisades 1 barn-
och utbildningsndmnden 2018-02-21 samt skickades till kommunstyrelsen och
kommunfullmiktige for kinnedom.

KPMG’s granskning fran december 2019, Dnr KS 2019/406, redovisades 1 barn-
och utbildningsndmnden 2019-12-18. Beslut om atgérder togs i barn- och
utbildningsndmnden 2020-01-29.

Postadress Besoksadress Webb-plats Telefon, vx1 Telefax Org. nummer
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Sammanfattning av granskningen som redovisades 2017-11-30

Sammanfattningsvis kan vi konstatera att kommunens hantering av
resursfordelningen till forskolor och skolor dr vdil fungerande. Kommunen nyttjar
den mindre kommunens fordelar att arbeta pragmatiskt och i ndra samverkan for
bdsta mojliga resursnyttjande. Resursfordelningsmodellen tar héinsyn till
relevanta parametrar ner till enhetsniva och fordelningsmodellen stodjer dven
skollagens bestimmelser att rektor forfogar 6ver sin egen inre organisation samt
beslut om stod for barn i behov.

En central finansiering av elevhdlsan dr rimlig givet kommunens storlek. Vi
noterar dock att den centrala elevhdlsans organisering inte direkt utgar fran
identifierade och aktuella behov i skolorna.

Vi noterar att Kungsors kommun tilldelar mindre resurser per elev och barn i
savdl forskola som grundskola dn snittet i riket och kan konstatera att
resurstilldelningen dr sndv. Vi bedémer dock att ndmnden idag balanserat upp
den ldgre resurstilldelningen per elev genom att gora prioriteringar pd sa sdtt att
resurser fordelats ut pd de kostnadsposter som direkt och kortsiktigt har effekt pa
elevernas resultat, d v s undervisning och lirverktyg. Ddremot saknas idag delar
av den forvaltningsgemensamma 6verbyggnaden som driver langsiktig
skolutveckling och arbetar med samverkan, systematik i kvalitetsarbete och
ddrmed central skolutveckling samt beslutsunderlag for huvudmannen.

Vi ser en risk i att ndmnden idag inte har en tillrdcklig organisation for att
bedriva langsiktig skolutveckling och att detta kommer att fa effekter pa
resultaten dver tid.

Vi ser en risk i att ndmnden inte kompenserat fullt ut for volymokningarna inom
savdl forskola som grundskola da detta pa sikt kan urholka resultatet genom
okade gruppstorlekar och minskad personaltdthet. Vi kan inte idag se ndagra
sddana faktiska effekter utan kan konstatera att ndmnden hittills klarat av att
nyttja marginalkostnadseffekterna i sin verksamhet pa ett gott sdtt. Utvecklingen
i nuvarande riktning dr dock oroande och bedéms som en risk.

Mot bakgrund av var granskning rekommenderar vi kommunen att:

e [dta elevhiilsans organisering pd ett strukturerat sdtt utgd fran av
rektorerna identifierade behov i befintlig elevgrupp sa att rdtt resurser
finns att tillga for att tillgodose insatser utifran de dtgdrdsplaner som
upprdttats.

o arbeta strukturerat med langsiktiga prognoser avseende volymer
tillsammans med analyser avseende kunskapsutvecklingen pd enhetsnivd
for att pd detta sdtt snabbt fanga upp och motverka risken for att
verksamheten urholkas i och med den ldga resurstilldelningen
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Sammanfattning av granskningen som redovisades 2019-11

Kungsoér kommuns revisorer har genomfort en granskning dar kunskapsresultaten
1 grundskolan och utveckling av desamma under de senaste aren Gversiktligt
redovisas. Granskningen syftade ocksa till att bedoma om barn- och
utbildningsndmndens styrning ar tillfredsstéllande for att eleverna i grundskolan
ska nd mélen for utbildningen. I granskningen har dven resultaten for Kungsors
kommuns elever inom gymnasieskolan studerats.

Viar sammanfattande bedomning utifrdan granskningens syfte dr att barn- och
utbildningsndmnden brister i styrning av utbildningen inom grundskolan samt
vad gdller uppfolining av elever i gymnasieskola och inom det kommunala
aktivitetsansvaret

Utifran var bedomning och slutsats bedémer vi att barn- och
utbildningsndmnden

-ska tillse att redovisningen per kostnadsslag genomfors i enlighet med (SKOLFS
20 11: 142 och SCB-FS 2015:6, bilaga 1)

-ska tillse att elevhdlsan framst dr forebyggande och hdlsofrdmjande (2 kap. 25 §
SkolL)

-ska tillse att elever i behov av studiehandledning pd modersmdl far det. (5 kap. 4
§ skolforordningen, 20 1l: 185)

-bor utveckla sin uppfoljning av aktivitetsansvaret och utbildningen vid
gymnasieskolan. (4 kap. 3, 5-7 §§ och 29 kap. 9 § SkolL)

-bor besluta om riktlinje for uppfoljining av kommunens elever i gymnasieskola
anordnad av annan huvudman, i vilken det bor framgd vilka krav pa
dterkoppling som hemkommunen forutsdtter att den fdar samt hur franvaron ska
hanteras inom forvaltning och rapporteras till nadmnd. (15 kap. 15 § SkolL)

-bor folja upp att elever i behov av sdrskilt stod far det. (3 kap. 7 § 3 st. SkolL)

Planerade atgérder:

-ska tillse att redovisningen per kostnadsslag genomfors i enlighet med (SKOLFS
2011: 142 och SCB-FS 2015:6, bilaga l)

I den ekonomiska redovisningen for barn- och utbildningsndmndens
ansvarsomrade som rapporerades till statistiska centralbyran SCB fanns det 2018
tva fel. Det ena gillde rapportering av overheadkostnader for ekonomi- och
personalstdd. Det berodde pa ett misstag vid dverforingen fran Kungsér kommun
till SCB. Det andra felet géllde att kostnader for fritidshem och forskoleklass
hade bokforts som grundskolekostnader. Det felet kommer infor framtiden att
rattas till ndr forvaltningen aterigen far tillgang till stod fran ekonomienheten.
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-ska tillse att elevhdlsan framst dr forebyggande och hdlsofrdmjande (2 kap. 25 §
SkolL)

I rapporten framgar det att det finns ett onskemal om att i &nnu storre grad kunna
arbeta forebyggande och att det finns behov av att 6kade ekonomiska resurser for
kuratorer. Den fragan kommer att behandlas i samband med budgetberedning for
2021.

-ska tillse att elever 1 behov av studiehandledning pa modersmal fér det. (5 kap. 4
§ skolforordningen, 20 I1: 185)

Kommentaren avser svarigheten att hitta och fa tillgang till relevant kompetens i
de tillféllen det ror {2 elever med, 1 Kungsor, relativt ovanliga sprék. Det finns ett
vil utvecklat samarbete mellan grundskolan och vuxenutbildning/SFI i Kungsor.
Det ér ocksa det samarbetet som mdjliggjort de fortbildningsinsatser som
genomfords under 2019 for studiehandledarna 1 Kungsor. Trots de goda
forutsédttningarna kan det inte uteslutas att det &dven i framtiden uppstér tillfdllen
da det vid enstaka tillfallen kan uppsta rekryteringsproblem.

-bor utveckla sin uppféljning av aktivitetsansvaret och utbildningen vid
gvmnasieskolan. (4 kap. 3, 5-7 §§ och 29 kap. 9 § SkolL)

-bor besluta om riktlinje for uppfolining av kommunens elever i gymnasieskola
anordnad av annan huvudman, i vilken det bor framga vilka krav pd
aterkoppling som hemkommunen forutsdtter att den far samt hur franvaron ska
hanteras inom forvaltning och rapporteras till ndmnd. (15 kap. 15 § SkolL)
Uppfdljning av bade aktivitetsansvaret och de 6vergripande resultaten fran
gymnasieutbildningar for elever som &r folkbokforda i Kungsors kommun
kommer att ingd i kommande bokslut. Former och nivéer {for framtida
uppfoljningar kommer att diskuteras inom barn- och utbildningsndmndens
presidium under 2019.

-bor folja upp att elever i behov av sdrskilt stod far det. (3 kap. 7 § 3 st. SkolL)
I rapporten konstateras det att “Elever i behov av sérskilt stod erhéller det, men
inte alltid 1 den form eller i den omfattning som kravs”. For att i annu storre
omfattning kunna erbjuda ytterligare stod, fran enbart barn- och
utbildningsnamnden, kravs det budgetmassiga tillskott.

Det sker ocksé ett samarbete mellan skola och andra myndigheter dér olika typer
av stod ges. Ett intensifierat samarbete pagar mellan socialndmnden och barn-
och utbildningsndmnden, vilket redovisas regelbundet.

Regionens verksamheter i form av habiliteringen, barn- och ungdomspsykiatri
samt barn- och ungdomshélsan ingar ocksa bland de stodfunktioner som stottar
barn och familjer i behov av stdd. Ett utvecklingsprojekt inom regionen med
syfte att forbéttra samverkan mellan kommunerna och regionen inleds under
varen 2020. Bitrddande barn- och utbildningschef 1 Kungsors kommun ingar i
den samverkansgruppen.
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Overvigande

Enligt forfattarna till den inldimnade motionen &r syftet med den efterfragade
utredningen att “’bidra till ett larande och initiera forbéttringsomraden”.
Samma syfte har ocksa de fortbildningsinsatser som inleddes hosten 2018. De
insatserna bygger pa den interna utviardering som gjordes direkt efter att den
omfattande flyttkarusellen var fardig jul- och nyarshelgen 2017/2018.

Det ér gladjande att det finns en bred politisk vilja till att verka for att
skolresultaten 1 Kungsors skolor stérks. Den viljan och ambitionen delas
fullstédndigt av personal och ledning f6r Kungsor skolor. Fran barn- och
utbildningsforvaltningen &r vi ocksé positivt instéllda till alla initiativ och inspel
som syftar att sdtta Kungsor pé kartan som en attraktiv skolkommun.

Utover de interna utvédrderingar som gjorts har de tvd senaste externa
utviarderingarna som genomforts av KPMG, i1 egenskap av extern aktor, lyft fram
omraden som bor prioriteras. For flera av dessa omraden r insatser sedan
tidigare paborjade och for andra krivs det politiska beslut. For att {4 kontinuitet 1
arbetet bor KPMG:s granskningar beaktas innan ytterligare atgarder sétts in.

Forslag till beslut:

Barn- och utbildningsndmnden foresldr kommunstyrelsen att avsld motionen med
motivationen att det nyligen gjorts utvdrderingar av extern aktor och att forslag
och dtgdrder i samband med dess utvdrderingar bor beaktas.

Fredrik Bergh
Barn- och utbildningschef
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Datum Var beteckning

2020-02-19 KS 2020/11

Ert datum Er beteckning
Kungsors kommun

Adressat

Barn- och utbildningsforvaltningen
Kungsors kommun

Var handlaggare

Josephine Hardin, kanslichef
0227-600 223

Remiss av motion — utvardering av skolorganisationen i
Kungsor
Vid kommunfullméktiges sammantrdde den 13 januari 2020 §19, stélldes en

motion (protokollsutdrag bilagt) dir centerpartiet foreslar en utvirdering av
Kungsors skolorganisation.

Kommunfullméktige 6verlamnade medborgarforslaget till kommunstyrelsen for
beredning.

Som ett led 1 beredningen 6nskas barn- och utbildningsforvaltningens yttrande
senast den 3 mars.

Josephine Hérdin
Kanslichef
Kungsoérs kommun
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Kungsors kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad

Barn- och utbildningsndmnden 2020-02-26

Beslutsunderlag

Forslag till beslut

§

Yttrande — Utveckla musikskolan (BUN
2019/154)

Kommunstyrelsens aterremitterar den 11 november 2019 motion,
frdn Jenny Andersson (KD), om utveckling av musikskolan for
vidare utredning kring andra mojligheter att samverka dn de som
hittills redovisats av barn- och utbildningsnimnden.

Barn- och utbildningsforvaltningen har undersokt ytterligare
mdjligheter till samverka utdver det som redovisades 2019-10-01.

Forvaltningen kompletterar tidigare utredning med alternativa
mojligheter till samverkan samt uppdatering i tidigare uppgifter.

¥oljRb deabaridegay tttgidend0agl-diendet:
e Remiss — Utveckla musikskolan
e Motion — Utveckla musikskolan

Barn- och utbildningsndmnden stdller sig bakom barn- och

utbildningsforvaltningens utredning och anser ddrmed motionen
utredd.

Justerandes sign

Protokollsutdrag till
Akten (inklusive forvaltningens yttrande)

Utdragsbestyrkande
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Datum Var beteckning
2020-02-03 Tjansteskrivelse
Ert datum Er beteckning
2019-11-11 KS 2018/267

Kungsors kommun Adressat

Var handlaggare
Lars-Erik Lindvall
Bitr. barn- och utbildningschef

Yttrande gallande motion om utveckling av
musikskolan — ytterligare komplettering

Onskad komplettering av tidigare yttrande 2019-10-01 (inkl. bilagor fran 2015)
géllande motion om utveckling av musikskolan och da kring andra mojligheter
att samverka &n de tidigare redovisade.

Undertecknad har tillsammans med Lina Ekdahl undersokt ytterligare andra
mojligheter att samverka &n de tidigare redovisade samt uppdaterat tidigare
uppgifter.

Svenska Kyrkan

Barn och elever har mojlighet att besoka Svenska kyrkan for olika aktiviteter.
For elever i forskoleklass upp till rskurs 2 finns 1 gang i veckan ”Miniorerna”
med gruppverksamhet 1 skapande, pyssel, lek, sdng, drama, ldger mm.

For elever i ak 3 upp till &k 5 finns en ging 1 veckan “Juniorerna” med
gruppverksambhet i pyssel, lek, sdng, drama, ldger mm.

Dessutom finns nu en ungdomsgrupp fran ca 13 &r som bland annat jobbar med
drama.

Centrumkyrkan
Kulturverksamheten f6r barn och ungdomar ér just nu vilande déremot sa finns
scouterna kvar.

Uppdatering av samverkan med musikskolan i nirliggande kommuner

Om elever skall beredas plats pd musikskolan/kulturskolan i Arboga sé ska det
enligt ansvarig Jesper Hellqvist ske utifran de lediga platser som finns. Arbogas
elever gér forstas forst. Om Kungsors elever leder till utokade kostnader for
larare 1 Arboga sa méste Kungsor sta for den utdkade kostnaden. Eleverna betalar
annars samma avgift som eleverna i Kungsor gor, alltsa 750 kr/termin. Elever
forvintas att sjilva ta sig till och frdn musikskolan/kulturskolan 1 Arboga.

Redan idag sker ett sadant samarbete kring en celloelev som d& far spela inom
Arbogas egna resurser, alltsa ingen utokad larartid, och bidrar da till gruppspel
inom deras verksambhet.

Postadress Besoksadress Webb-plats Telefon, vx1 Telefax Org. nummer
736 85 KUNGSOR Drottninggatan 34 www.kungsor.se 0227-60 00 00 0227-60 01 00 212000-2056



Sida 2 (3)

Datum Var beteckning

Ert datum Er beteckning

Om elever skall beredas plats pd musikskolan i Koping sé ska det enligt
ansvarige Alexandra Ek dven dér ske 1 man av plats. Kopings egna elever far
plats forst. Kostnaden for en elev i Koping ar 167 kr for 20 minuters i veckan
vilket dr den vanliga lektionsldngden. Eleven kan alltsd anmaéla sig direkt till
Koping och far da betala denna kostnad. Alternativt skrivs eleven in 1 Kungsér,
betalar ur likvardighetssynpunkt musikskoleavgiften hir (750 kr/termin) och
kommunen fir da betala dterstiende kostnad om ca. 2 000 kr/termin och elev.
Elever forvéntas att sjdlva ta sig till och fran musikskolan/kulturskolan i K&ping.

Samverkan Vistra Milardalen

Ett utokat samarbete mellan kulturskolorna i Arboga och K&ping vore onskvart
ur alla tre kommunernas perspektiv.

Detta behover dock forst utredas noggrant, forslagsvis som en del av utredningen
om KAK-samverkan, sa att mdjligheter, vinster och kostnader for véra tre
kommuner tydliggors och att politiska beslut darefter kan fattas.

Fortydligande om samverkan med Studieforbundet Vuxenskolan enligt
samma princip och uppligg som ”Kultura” i Surahammar.

En bra mojlighet att komplettera musikskolans egen verksamhet med vissa
blasinstrument och sing finns idag genom Studieforbundet Vuxenskolan enligt
samma princip och uppldgg som “Kultura” i Surahammar.

Lérare for detta finns idag tillgéngligt i Kungsor.

Eleverna kan da fa spela vissa blasinstrument eller ldra sig sjunga.

For enskild undervisning 25 min/vecka ér kostnaden 1650 kr/termin.

Om likvidrdighet skall rdda for dessa elever jamfort med andra elever inom den
kommunala musikskolan sa behover en del av kostnaden (900 kr/termin och elev)
tackas av kommunala medel vilka i sé fall behdver tillféras musikskolans budget.
Undervisningen maste i sa fall ske kvillstid i kommunens lokaler och kommunen
har ocksa kvar ansvaret for instrument.

Studieférbundet vuxenskolan kan naturligtvis dven ta ver dvrig
musikskoleundervisning och da till motsvarande kostnader som ovan.
Dock klarar man inte att ta 6ver alla de instrument som eleverna idag spelar.

Digitala losningar

Som ett led 1 ”"Regionala Kulturskolan 1 Vastmanland” dar Kungsor ér en av
medlemmarna och deltagarna si paborjas det nu under varen, med medel frén
allménna arvsfonden, ett utvecklingsprojekt om hur eleverna skulle kunna fa
lararledd musikundervisning digitalt dver nitet.

Detta skulle kunna mojliggora for fler elever att kunna fa spela framoéver och da
till en betydligt ldgre kostnad dn idag.

Hur detta utvecklingsprojekt faller ut, vilka framgangsfaktorer och svérigheter
som finns, vet vi forstas idag ingenting om.
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Bidrag frin Kulturskolecentrum genom Kulturridet

Det kommer under varterminen att ga att soka medel for att bredda

och utveckla musikskolans utbud.

Detta ar ett bidrag som kan sokas for att genomfora tidsbegrénsade
utvecklingsprojekt (max 3 ar) som dérefter forvintas fortga i egen regi.

En del i ansokan é&r att beskriva hur detta projekt kommer att kunna fortga efter
projekttidens slut.

Det krdvs alltsa dven egna medel till detta.

Bidraget kan till exempel sokas for att:

Bredda och utveckla kulturskolans utbud

Erbjuda eleverna mdjligheter till fordjupad undervisning

Genomfora sérskilda insatser for att nd nya malgrupper

Genomfora sérskilda insatser for barn och unga med funktionsnedséttning

Det gar till exempel inte att soka bidrag for:
® Att ersétta kostnader for redan pagéende eller borttagen verksamhet

For att detta skall kunna gé att genomfora sa kréivs alltsa ett tydligt
inriktningsbeslut att kommunen kommer att skjuta till dessa medel nér
projekttiden dr over och projektet d& vintas kunna fortgd med enbart kommunala
medel.

Lars-Erik Lindvall
Bitr. barn- och utbildningschef
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Kungsors kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad

Barn- och utbildningsndmnden 2020-02-26

Forslag till beslut

§
Meddelanden

Kommunfullmiktige har godkint dverenskommelsen mellan
Region Vistmanland och skolhuvudmin i Vistmanlands 1dn
angaende hjdlpmedel fran forskola till gymnasieskola. Dnr
2019/167

Remiss- Meddelande frdn Regeringskansliet
Okad kompetens om neuropsykiatriska svarigheter och sex och
samlevnad i lararutbildningarna. Dnr BUN 2020/8

Vistra Milardalens Myndighetsforbund har den 16 januari 2020
gjort en livsmedelskontroll pa Kinnekulle forskola. Den visar inga
avvikelse pavisades. Dnr BUN 2020/9

Barn- och utbildningsndmnden ligger meddelandena till
handlingarna.

Justerandes sign

Protokollsutdrag till

Respektive akt

Utdragsbestyrkande
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